
FACHTAG
»Im DIALOG zur Innovation«
05. September 2018, 10:00 bis 15:30 Uhr



ZIELGRUPPE

Der Fachtag richtet sich an sozialpädagogisches Perso-
nal, an Lehrkräfte in Bildungsdienstleistern, an Beraterin-
nen und Berater sowie an Coaches, die mit nicht formal 
qualifizierten, gering qualifizierten und langzeitarbeitslo-
sen Menschen arbeiten.

VERANSTALTUNGSORT

Universität Rostock | Hörsaal-Gebäude Arno Esch
Campus Ulmenstraße 69
18057 Rostock

ANLIEGEN DES FACHTAGES

Die Gründe, weshalb Menschen nie eine Ausbildung 
abgeschlossen oder lange Zeit nicht gearbeitet haben, 
sind vielfältig und komplex. In den vergangenen zweiein-
halb Jahren haben wir gemeinsam mit Partnerinnen und 
Partnern aus der Bildungspraxis Gelingensbedingungen 
bedarfsgerechter Bildungsformate für diese Zielgruppe 
analysiert und Weiterentwicklungen in Organisationen 
angeregt.   
Am Fachtag möchten wir Sie einladen, den DIALOG mit 
uns fortzusetzen. Diskutieren Sie die Projektergebnisse, 
berichten Sie von Ihren Erfahrungen, kommentieren Sie 
die Empfehlungen für die Bildungsarbeit und profitieren 
Sie vom Austausch unter Kolleginnen und Kollegen.



ANMELDUNG

Die Teilnahme am Fachtag ist kostenfrei. Damit wir den 
Tag für Sie gut planen können, bitten wir um eine Anmel-
dung bis zum 24. August 2018.

Bitte melden Sie sich an unter www.uni-rostock.de/dialog

PROGRAMM am 05. September 2018

10:00 Uhr  Begrüßung
10:15 Uhr »Ohne Werte keine Kompetenzen – Zur besonderen Bedeutung von Werten in der Bildungsarbeit  
  mit nicht formal qualifizierten Personen«  
  Prof. Dr. John Erpenbeck
11:45 Uhr Empfehlungen für die Bildungsarbeit 
  mit nicht formal qualifizierten Personen 
12:45 Uhr  Mittagspause
13:30 Uhr Erfahrungen aus der Bildungspraxis  
  mit nicht formal qualifizierten Personen
15:00 Uhr  Zusammenfassung und Abschluss
15:30 Uhr  Ende



KONTAKT

Universität Rostock
Prof. Dr. Stefan Göbel – Projektleiter

Wissenschaftliche Weiterbildung
Dr. Kerstin Kosche | Juliane Schuldt
(0381) 498 1264

www.uni-rostock.de/dialog  |  dialog@uni-rostock.de

Seniorprofessur Wirtschafts- und Organisationspsychologie
Prof. Dr. Friedemann W. Nerdinger | Philipp Görs
(0381) 498 4571


