Universitat Rostock 27. April 2009
Konzil

Ergebnisprotokoll
Uber die Sitzung des Konzils am 22. April 2009

Ort: Aula, Universitatsplatz 1
Beginn: 14.00 Uhr
Ende: 15.05 Uhr

Leitung und Prof. Dr. Andreas Wree, Prasident des Konzils
Prasidium: PD Dr. Petra Maier, Vizeprasidentin des Konzils

Teilnehmer: s. Anwesenheitsliste

Vorlaufige Tagesordnung:

1 Feststellung der Beschlussfahigkeit und Bestatigung der Tagesordnung
2 Informationen der Hochschulleitung
3 Stellungnahme zum Universitatsentwicklungsplan 2011-2015

Bericht:  Arbeitsgruppe HEP
Vorlage: Entwurf der Stellungnahme

4 Antrage
5 Informationen
zul

Der Prasident des Konzils eréffnete die fiinfte Sitzung der Amtszeit 2008 - 2010. Er begrif3te die
Konzilsmitglieder und die Gaste.

Zu Beginn der Sitzung war das Konzil mit 36 und im weiteren Verlauf der Sitzung mit 41 von 66
stimmberechtigten Mitgliedern gemaf § 6 Abs. 1 der Geschaftsordnung beschlussfahig.

Die vorlaufige Tagesordnung wurde einstimmig bestatigt.

Zu 2
Der Rektor Prof. Dr. Schareck informierte Uber die aktuellen Themen und die Aktivitaten der Hoch-
schulleitung:

- Der Landtag M-V hat am 1. April 2009 das Dritte und das Vierte Gesetz zur Anderung des
Landeshochschulgesetzes beschlossen. Es gibt folgende Neuerungen:
o Die Hochschulen kdnnen fur bestimmte Verwaltungsdienstleistungen Gebuhren,
Beitrdge und Entgelte nach Mal3gabe des Landeshochschulgesetzes erheben. Die
Gebuhren, Beitrage und Entgelte stehen den Hochschulen in vollem Umfang zur
Verfiigung.
o0 Das Tenure-Track-Verfahren wird eingefihrt.
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o Die Beschrankung der Wiederwahl fur den Akademischen Senat, Konzil, Fakultats-
rate und das Rektoramt wird aufgehoben. Die Amtszeiten fir den Kanzler werden
beibehalten.

Die Anderungsgesetze treten voraussichtlich Ende Mai/Anfang Juni 2009 in Kraft.

- Im Mai 2009 soll der Berichtsentwurf des Landesrechnungshofes zu den Organisationsstruktu-
ren an den Hochschulen vorliegen und eine Aussprache mit den Rektoren und dem Bildungs-
ministerium stattfinden. Es ist geplant, den Bericht in den im Juli 2009 erscheinenden Jahres-
bericht des Landesrechnungshofes aufzunehmen. Der Prasident des LRH hat angekindigt,
dass der LRH nur ein Kontrollgremium an den Hochschulen empfehlen wird.

- Der Rektor ladt recht herzlich zu dem am 20. Juni 2009 in der Mensa Sid um 19.00 Uhr statt-
findenden Sommerball ein.

- Die zulassungsmodalitaten fur die Hochschulzulassung wurden gedndert. Frei werdende Stu-
dienplatze missen tber www.hochschulkompass.de angezeigt werden. Fir die Annahme ei-
nes Studienplatzes werden an der Universitdt Rostock engere Fristen gesetzt. Platze fir NC-
Studiengange/-facher werden weiterhin Uber die ZVS vergeben. An der Universitdt Rostock
wird TestAS, ein zentraler, standardisierter Studierfahigkeitstest fir auslandische Studierende,
eingefihrt.

Aus den Reihen des Konzils wurde angefragt, auf welcher Grundlage der LRH die Organisations-
strukturen der Hochschulen geprift hat. Der Rektor erwiderte, dass der vorherige Rektor eine Ver-
einbarung mit dem LRH getroffen hatte. Die amtierende Kanzlerin Frau Bérner erganzte, dass die
Effizienz der Gremien Uberprift und der Zeitaufwand gemessen wurde. Sie auf3erte ihr Unver-
standnis Uber diese Prifung. Der Rektor erlauterte weiterhin, dass der LRH fir die Hochschulen
nur Empfehlungen aussprechen wird. Er berichtete, dass der Prasident des LRH eine Struktur wie
bei den Kommunen nach dem Governor-Prinzip auch fir die Hochschulen fur richtig halt. Der Pra-
sident des LRH sagte bei einem ausgiebigen Gesprach mit dem Rektor den Hochschulen Unter-
stUtzung zu.

Auf Nachfrage erklarte der Rektor, dass an der Universitdt Rostock keine Verwaltungskostenpau-
schale eingefiihrt wird. Eventuell missen die derzeit recht niedrigen sachbezogenen Gebiihren
Uberprift werden. Studiengebihren lehnt der Rektor kategorisch ab.

zu 3

Die Vizeprasidentin des Konzils und Koordinatorin der Arbeitsgruppe HEP Frau PD Dr. Maier er-
lauterte, dass die Arbeitsgruppe in vier Zusammenkinften den Entwurf der Stellungnahme erarbei-
tet hat. Grundlage waren die in der Sitzung am 25. Marz 2009 vorgestellten Kriterien und die
schriftichen Anmerkungen, Meinungen und Empfehlungen der Konzilsmitglieder zum Universitats-
entwicklungsplan 2011-2015 (insgesamt sechs, davon zwei aus Fakultatssicht und vier Einzelstel-
lungnahmen). Die Stellungnahme sollte Grundsatzfragen beinhalten, transparent und nachvoll-
ziehbar sein. Im Vorfeld der Sitzung sind zwei schriftliche Anmerkungen zum Entwurf der Stellung-
nahme eingegangen.

Ausgehend von den wertvollen Aspekten im Universitatsentwicklungsplan wird in der Stellung-
nahme eine griindliche Uberarbeitung entsprechend einer Entwicklungsplanung und eine deutliche
Schwerpunktsetzung empfohlen. AuRerdem wird eine komplett neue Gliederung vorgeschlagen.

In der folgenden Aussprache wurde Unverstandnis uber den Vorschlag geauliert, die Details zu
den Fakultaten in den Anhang zu schieben. Die Fakultdten bilden mit Studium und Lehre die Basis
der Universitat. Frau PD Dr. Maier erwiderte, dass die Schwerpunktsetzung fir die Gesamtuniver-
sitat im Vordergrund stehen sollte. Die kleinteiligen Details zu den Fakultaten sollten zurlickgesetzt
werden. Von anderer Seite wurde der Vorschlag der Arbeitsgruppe begrif3t und die nach For-
schung und Lehre zusammenfassende Gliederung befiirwortet. Die Zuarbeiten der Fakultaten hat-
ten als Planungsgrundlage von der Hochschulleitung Uberarbeitet werden missen und nicht nur
aneinandergereiht werden durfen.

Diskutiert wurde auch die Positionierung des Konzils zur Einfihrung der additiven Promotion und
eines ,professional doctorate”. Hierzu lag folgender Beschlussantrag von Herrn Wistenberg vor:
,Die Erweiterung der Promotionsmoglichkeiten durch die additive Promotion und das professional
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doctorate sind abzulehnen.” Herr Wistenberg erlauterte seinen Antrag. Aus den Reihen des Kon-
zils wurde angemerkt, dass die kumulative oder additive Promotion an den naturwissenschatftli-
chen Fakultaten deutschlandweit praktiziert wird. Die kumulative Promotion ist in einigen Promoti-
onsordnungen an der Universitat Rostock bereits verankert. Das Konzil beflirwortete diese Promo-
tionsmaglichkeit, die Entscheidung hieriiber sollte jedoch ausschliel3lich den Fakultaten Gberlassen
bleiben. Das ,professional doctorate” hingegen ist eine Mdglichkeit der Promotion fur Berufsprakti-
ker und wird bildungspolitisch von den Fachhochschulen betrieben. Da Hochschulen eine wissen-
schaftliche Ausrichtung haben, wére eine solche Promotionsmoglichkeit nicht akzeptabel.

Herr Wistenberg modifizierte seinen Antrag dahingehend, dass die additive Promotion beflrwortet
und das professional doctorate abgelehnt wird.

Letztlich wurden zwei Formulierungsvorschlage fur die Stellungnahme zur Abstimmung gebracht:

Variante 1: Die Einfihrung einer additiven Promotion und eines professional doctorate ist fachspe-
zifisch und sollte, wenn Uberhaupt nur an den einzelnen Fakultaten geregelt werden

Variante 2: Die Einfihrung eines professional doctorate ist abzulehnen. Die Einfiihrung einer addi-
tiven im Sinne einer kumulativen Promotion ist fachspezifisch und sollte nur an den einzelnen Fa-
kultaten geregelt werden.

Das Konzil votierte einstimmig fur die Variante 2. Dem modifizierten Beschlussantrag von Herrn
Wiustenberg wurde somit entsprochen.

Weiterer Diskussionsbedarf bestand nicht. Frau PD Dr. Maier verdeutlichte, dass die Stellungnah-
me die Meinung des Konzils widerspiegelt. Die Hochschulleitung entscheidet, inwieweit der Uni-
versitatsentwicklungsplan tberarbeitet und die Stellungnahme des Konzils bertcksichtigt wird.

Die Stellungnahme des Konzils zum Universitatsentwicklungsplan 2011-2015 der Universi-
tat Rostock wurde von den Mitgliedern des Konzils mit 39 Ja-Stimmen und zwei Stimment-
haltungen beschlossen.

Die Stellungnahme wird an den Rektor und an den Vorsitzenden des Senats weitergeleitet.
Die Stellungnahme ohne Anhang liegt dem Protokoll als Anlage bei.

zu 4
Es lagen keine Antréage vor.

zu5

Der Rektor bedankte sich fur die Stellungnahme des Konzils zum Universitatsentwicklungsplan. Er
wird die Kritik aufnehmen und den Plan Uberarbeiten. Er hofft, dem Zeitdruck standhalten zu kon-
nen.

Zur bevorstehenden Wahl einer Kanzlerin/eines Kanzlers erklarte der Rektor, dass er bereits Ge-
sprache mit auswartigen Kandidaten gefiihrt hat. Ein Assessment-Center wird derzeit vorbereitet.
der Rektor plant, dass noch im Sommersemester 2009 dem Konzil eine Kandidatin/ein Kandidat
zur Wahl vorgeschlagen werden kann. Als mdgliche Termine nannte der Président den 8. oder den
15. Juli 2009.

Der Prasident informierte Giber die bevorstehende Sitzung des Senats am 6. Mai 2009. Geplant ist
die Beschlussfassung Uber den Universitatsentwicklungsplan 2011-2015.

Prof. Dr. Meiwes-Broer berichtete abschlielend, dass der Wissenschaftsrat soeben den For-
schungsbau fur das Department Life, Light and Matter bewilligt hat.

bestéatigt: Protokoll:

gez. gez.

Prof. Dr. Andreas Wree Wenke Friske-Sal}
Prasident des Konzils Referat 1.2

Ergebnisprotokoll Gber die Sitzung des Konzils am 22. April 2009 3



