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Universität Rostock im Überblick

Studierende im WS 2007/2008 14.117

Studierende im 1. Fachsemester 3.844

Studierende im 1. Hochschulsemester 2.364

Absolventen im Jahr 2007 1.675

Promotionen im Jahr 2007 208

Habilitationen im Jahr 2007 24

ProfessorInnen 274

(dar. MEF 59)

Haushaltsvolumen in € rd. 85 Mio
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Studierende in den 

Agrar-, Umweltwissenschaften,  

Ingenieurwissenschaften, 

Mathematischen und Naturwissenschaften, 

Rechtswissenschaften, 

Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, 

Geistes- und Gesellschaftswissenschaften und 

Medizin
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Fächerangebot:

Diplom 2

Bachelor 14

Master 12

Bakkalaureus und Magister im Erst- und Zweitfach 13

Staatsexamen
Medizin, Jura (auslaufend) und

Lehramt (Gy, H-R, G-H, So) 20

Insgesamt sind für die Kapazitätsberechnungen
164 Studien- bzw. Teilstudiengänge zu berücksichtigen!
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Alte vs. neue Studienabschlüsse: Studierende 
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Ziele der Studienreform
Kürzere Studienzeiten

Bessere Absolventenquoten

Niedrige Abbrecherquote

Berufsfeldbezug (Soft Skills) 

Internationalisierung

Flexibilisierung

Profilbildung

Qualitätsverbesserung
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Empfehlungen

KMK UNI 1: BA= 75% CNW; MA= 37,5% CNW
UNI 2: BA= 100% CNW; MA= 50% CNW
Übergangsquoten = 25 -50%

WR Minimal: BA = 75% CNW; MA= 2/3 BA
Maximal: BA= 100% CNW; MA= 2/3 BA
Übergangsquoten = 25 -60%

HRK Neue Systematik von Lehrveranstaltungen
(Typus LVA; f; g)
Neuberechnung des Curricularwertes

Wie sieht die Realität aus?
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Fachbereich Maschinenbau und Schiffstechnik Rostock, 2007
CNW-Ausfüllnachweis für den StudiengangBachelor Maschinenbau 6 Sem.

Veranstaltungsart LE LVA SWS g f CA
Eigenanteil
Pflichtmodule/Grundlagenmodule
Fertigungslehre 1 MS Vorl. 3 200 1 0,02

MS Übg. 1 30 1 0,03
Konstruktionslehre 1und 2 MS Vorl. 4 200 1 0,02

MS Übg. 4 30 1 0,13
Technische Mechanik 1,2 und 3 MS Vorl. 9 200 1 0,05

MS Übg. 6 30 1 0,20
Werkstofftechnik 1 MS Vorl. 3 200 1 0,02

MS Übg. 1 30 1 0,03
MS Prakt. 1 20 1 0,05

Messtechnik / Grdl. Messtechnik MS Vorl. 2 200 1 0,01
MS Übg. 1 30 1 0,03
MS Prakt. 1 20 1 0,05

   Zusammenstellung
   Eigenanteil MS 93,37 2,319
   Fremdanteil Ma 15 0,260

Phy 5 0,527
Info 4 0,077
ET 7 0,230

WSF 3,6 0,052
Ch 0,9 0,025

IOW 1,3 0,013
130,14 3,50
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Institut für  …………………. Rostock,  Jan. 2007

Stellenplan 2005
Wissenschaftliches Personal (01)

lfd. Besch.- Stellenplan Sollansatz Lehr-       Minderungen
Nr gruppe Nr % deputat       Lehrstunden

   %     Std.
1 C4 400018 100 8
2 400019 100 8

2 16

3 C3 400005 100 8
4 400021 100 8

2 16

5 C1 400024 100 4
6 400026 100 4
7 400028 100 4

3 12

8 IIa 400059 100 8 10,0% 0,8 SFB
9 400025 100 8 10,0% 0,8 SFB
10 400029 100 8

3 24 1,6

11 A14 400031 100 8
12 400032 100 8
13 400121 100 8

3 24 0

gesamt: 13 92 1,6

Verordnung über die Lehrverpflichtung des hauptberuflichen 
Lehrpersonals

an den Hochschulen des Landes Mecklenbg.-Vorpommern
(Lehrverpflichtungsverordnung - LVVO M-V -)

Vom 25. Oktober 2001

§ 4 Umfang der Lehrverpflichtung an Universitäten
(1) An den Universitäten beträgt die Lehrverpflichtung für

Professor(inn)en sowie Hochschuldozent(inn)en 8 LVS
Oberassistent(inn)en sowie Oberingenieur(inn)en 6 LVS
Wiss. Assistent(inn)en 4 LVS
Lehrkräfte für besondere Aufgaben bis zu                         20 LVS,
mindestens jedoch                                          12 LVS
Wiss. Mitarbeiter(innen) in unbefristeten Dienstverhältnissen,    
soweit ihnen Lehraufg. übertragen werden, höchstens      8 LVS
Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in   
befristeten Dienstverhältnissen, soweit ihnen Lehraufg.  
übertragen werden, höchstens                                              4 LVS

§ 8 Ermäßigung der Lehrverpflichtung
(1) Für die Wahrnehmung folgender Funktionen innerhalb der    

Hochschule kann das Ministerium für Bildung, Wissenschaft 
und Kultur auf Antrag oder durch generelle Regelung die 
Lehrverpflichtung ermäßigen, und zwar bei:

1.Rektorinnen und Rektoren bis zu 100 %
2.Prorektorinnen und Prorektoren, bis zu 75 %, bei mehreren 

Prorektorinnen und Prorektoren in der Hochschulleitung bis 
zu 50 %

3.Fachbereichssprecherinnen und Fachbereichssprechern bis zu
50 %

4.Ärztliche Direktorinnen und Direktoren bis zu 100 %
5.Gleichstellungsbeauftragte der Hochschule bis zu 100 %.

§ 12 Schwerbehinderte
1.von mindestens 50 % um bis zu 12 %
2.von mindestens 70 % um bis zu 18 %
3.von mindestens 90 % um bis zu 25 %.

Ermittlung des Lehrangebotes
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Controlling Rostock,Jan 2006
Übersicht der semesterlichen Einschreibung als Grundlage für die Kapazitätsberechnung 2005/2006
Studiengang: BWL, Dipl.
       Schwundquote 8 Sem (021)

Studenteneinschreibungen
Jahr 1.Sem. 2.Sem. 3.Sem. 4.Sem. 5.Sem. 6.Sem. 7. Sem. 8. Sem

a SS 2003 0 211 0 197 10 134 20 96
b WS 2003/04 226 0 217 1 157 13 106 21
c SS 2004 0 222 0 198 19 137 16 94
d WS 2004/05 217 2 207 5 163 16 112 20
e SS 2005 0 205 2 200 14 140 16 97
f WS 2005/06 182 0 193 7 170 17 116 19

g a:e 443 640 426 601 363 440 270 328
h b:f 429 619 411 523 323 366 251

i q 0,9684 0,9648 0,8898 0,9296
0,9672 0,8702 0,8318

+1
0,9684 0,9366 0,9036 0,7864 0,6997 0,5820 0,5411 5,4178

: 8

Schwundquote= 0,8022

Einbeziehung des Schwundausgleichsfaktors, Bsp. WSF

Weitere Dipl.-Studiengänge 
der WSF sind auslaufend:

VWL

WIng

Wpäd

0,6953

0,5669

0,7501
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Einbeziehung des Schwundausgleichsfaktors, Bsp. WSF

Controlling Rostock, Dez. 2007

Übersicht der semesterlichen Einschreibung als Grundlage für die Kapazitätsberechnung 2008/2009
Studiengang: Bachelor Wirtschaftswissenschaften
      Schwundquote 6 Sem

Studenteneinschreibungen
Jahr 1.Sem.2.Sem. 3.Sem. 4.Sem. 5.Sem. 6.Sem.

a SS 2005 0 205 2 200 14 140  ! BWL
b WS 2005/2006 182 0 193 7 170 17  ! BWL
c SS 2006 0 179 0 192 16 138  ! BWL
d WS 2006/2007 339 166 1 158 14  ! WIWI+BWL
e SS 2007 324 1 156 14 126  ! WIWI+BWL
f WS 2007/2008 328 273 2 131 12  ! WIWI+BWL

g a:e 521 708 362 556 372 435
h b:f 503 633 358 489 307

i q 0,9655 0,989 0,8253
0,8941 0,8795

  + 1
0,9655 0,8632 0,8536 0,7508 0,6196   =  5,0526

:6

Schwundquote= 0,8421
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Lehrverflechtung
2 .3 . D ie ns t le is tung s be da rf  für nic ht  zug e o rdne te  S tudie ng ä ng e   (q)

Bez.d.n.           Bez.d n.
q zugeord. SFq    CAq    Aq CAq*Aq  q      zugeord. SFq    CAq    Aq CAq*Aq

Studg. 2            2           Studg         2             2
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5

1 M/S, BA  1,0000 0,26 149,5 38,87 13   Sozwiss. BA 1,0000 0,05 40 2,00

2 Inf, BA 1,0000 0,46 51,5 23,69 14   Chemie, D 0,5145 0,17 37,5 3,28

3 Bio, BA     1,0000 0,02 44 0,88 15   LA Gy CH 0,7313 0,05 8,5 0,31

4 Elek, BA    1,0000 0,37 30 11,10 16   LA HuR ZF CH 1,0000 0,05 1,5 0,08

5 AÖ, BA   0,6700 0,09 52,0 3,14 17   LA So CH 1,0000 0,05 0,0 0,00

6 BA WiWi 1,0000 0,22 164 36,08 18  LA GuH CH 1,0000 0,02 0,5 0,01

7 WInf,BA    1,0000 0,34 47,5 16,15 19   Med. Biotech. 1,0000 0,25 13,5 3,38

8 Phys, BA  1,0000 0,4 33 13,20 20   LKU BA 0,6282 0,15 77,5 7,30

9 PhyMA 1,0000 0,05 1,5 0,08 21   IT/TI,  BA 0,5071 0,41 24,5 5,09

10 BMT/MS 1,0000 0,26 10 2,60 22   Comp. Eng. 0,8814 0,48 2 0,85

11 23   Inform. LA Gy 0,8405 0,30 3,5 0,88
12

SUMME 145,79 23,18

168,97 =  E

Kapazitätsverluste, wenn SFq = 1,000
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Kapazitätsberechnung als Grundlage der Auslastungsberechnung
Auslastung der Lehreinheiten der Universität Rostock zum Wintersemester 07/08

ohne Philosophische Fakultät und Medizin

BWL

Juristische Fakultät

Mathematik

Maschinenbau/
Schiffstechnik

Agrar- und Umweltwiss.

Biowissenschaften

Informatik

Institut für Soziologie

VWL

Elektrotechnik

Chemie
Theologische Fakultät

Physik

Politik- und Verwaltungswiss.
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