
 

   

 
 
 

Stellenausschreibung A01/2021 

Die Universität Rostock bietet Ihnen eine vielfältige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einer 
traditionsbewussten, aber dennoch innovativen, modernen und familienfreundlichen Hochschule in einer 
lebendigen Stadt am Meer.  
Die Universität Rostock ermöglicht vorbehaltlich haushaltsrechtlicher Regelungen die Ausbildung zum/zur 
 

Fachangestellten für Medien- und Informationsdienste (FaMI), 
Fachrichtung Bibliothek (m/w/d) 

 
Die dreijährige duale Ausbildung findet sowohl in den verschiedenen Bereichen der Universitätsbibliothek als auch 
an der Beruflichen Schule Müritz in Waren statt. Es werden voraussichtlich zwei Ausbildungsplätze eingerichtet. 
Ausbildungsbeginn ist der 1. September 2021.  
 
Aufgabengebiet 

 Beschaffung, Erfassung und Erschließung von Medien aller Art, Informationen und Daten 

 Einsatz moderner Informations- und Kommunikationssysteme 

 Digitalisierung von Bibliotheksbeständen 

 Beratung und Betreuung von Bibliotheksbenutzerinnen und Bibliotheksbenutzern bei der Recherche und 
Beschaffung von Informationen 

 Mitwirkung bei der Öffentlichkeitsarbeit (u.a. Social Media) der Universitätsbibliothek  

Einstellungsvoraussetzungen 

 guter Realschulabschluss oder Fachhochschulreife 

 gute Leistungen in den Fächern Deutsch, Englisch, Sport und Informatik 

 Interesse an Informationstechnologie sowie am Umgang mit Menschen, Büchern und Medien 

 Zuverlässigkeit, Verantwortungs- und Einsatzbereitschaft sowie Teamfähigkeit  

Wir bieten  

 eine qualitativ hochwertige Berufsausbildung mit sehr guten Rahmenbedingungen und Start in die Berufswelt 

 eine abwechslungsreiche Tätigkeit in allen Bereichen der Universitätsbibliothek 

 Ausbildungsvergütung und weitere Leistungen gemäß Tarifvertrag für Auszubildende der Länder (TVA-L) 

 realistische Chance auf Übernahme bei sehr gutem Abschluss der Ausbildung 



  

  
Universität Rostock 

 
Wir als Arbeitgeber 

Chancengleichheit ist uns wichtig.  Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter oder gleichgestellter Menschen 
sind uns willkommen. Bewerbungen von Menschen anderer Nationalitäten oder mit Migrationshintergrund 
begrüßen wir. 
 
Formale Hinweise 

Wir freuen uns auf Ihre E-Mail-Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen, die Sie bitte bis spätestens 
19. Februar 2021 mit dem Betreff „Ausschreibung A01/2021“ an personalentwicklung@uni-rostock.de senden. 
Es werden ausschließlich Bewerbungen berücksichtigt, die rechtzeitig und unter der vorgenannten  
E-Mailadresse sowie im PDF-Format als eine Datei eingehen. Der Schutz Ihrer persönlichen Daten ist uns sehr 
wichtig. Daher werden die im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erhobenen Daten entsprechend der 
einschlägigen Datenschutzvorschriften erhoben, verarbeitet und genutzt. Wir weisen Sie aber darauf hin, dass die 
Übersendung Ihrer E-Mail an uns unverschlüsselt erfolgt.  
 
Die Vorstellungsgespräche sind für den 16. März 2021 und den 19. März 2021 geplant. Bewerbungs- und 
Fahrtkosten können vom Land Mecklenburg-Vorpommern leider nicht übernommen werden.  
 
Für weitere Auskünfte stehen Ihnen zur Verfügung: 
 
Universitätsbibliothek Frau Martina Koller, Leiterin der Ausbildung, Tel. 0381/498-8707 
   Frau Katrin Sievert, Referatsleiterin Bibliotheksorganisation, Tel. 0381/498-8603  
 
 
 
                           

 

mailto:personalentwicklung@uni-rostock.de
https://www.uni-rostock.de/stellen/hinweise-zum-datenschutz/

