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STATUT
o :der'
~ UNIVERSITAT ROSTOCK

VOM 19. MAI 1954



. N

P2 ORI

. Absehnitt:

Auigaben
§1

- (1) Die Universitét Rbs‘tod;,t an der der Humanis“tk Ulrich von Hutten und

der aufrechte Demokrat Julius Wiggers gelehrt haben, bildet Studenten in
der dem Fortschritt dienenden ‘Wissenschaft und Te,d‘lnik aus, riistet sie mit
den Kenntnissen der Entwidklungsgesetze von Natur und Gesellschaft aus
und erzieht sie zu Menschen, die bereit sind, unermiidlich fiir den Frieden,
fir ein einheitliches demokratisches Deutschland zu kémpfen und am Auif-

‘bau des. Sozialismus mitzuarbeiten. Sie férdert die Wissenschaft . getreu

ihren grofien Traditionen durch Forschungsarbeiten, durch ein reiches wissen-
schaftliches' Leben und durch Heranbildung eines fahigen Nachwuchses.

(2) Aufgaben der Universitat Rostock sind:

1.

Der akademlsche Unterricht auf Grund der Studlenplane zur Aus-

. blldu.ng von Fachkriften, die befahigt sind, auf der Grundlage ‘der

' neuesten Errungenschaften der Wissenschaft unter besohderer "Aus-

wertung der Erfahrungen der Sowjetwissenschaft die Theone mit
der Praxis zu verblnden

Die sténdige mssensdlaftlidne "Weiterbildung des Lehrkérpers und
die Heranbildung eines wissenschaftlichen Nachwuthses fir Lehre
und Forsdaung

AN

Die wissenscha.fthdw Fprsd:ung die zur, Erfiilllung der Aufgnben
des planméBigen Aufbaues des Sozialismus und zur Hebung des
wissenschaftlichen und kulturellen Niveaus beitragt. -~

Die Erziehung aller Angehdrigen der Universitit zum demokrati-
schen StaatsbewufBitsein im Geiste des Fortschritts uhd der Freund-
schaft mit allen friedliebenden Volkern.

Die Verstirkung des Arbeiter- und Bauernstudiums zur Heranfith-

rung der besten schopferischen Krafte des werktitigen Volkes an
die Université&t.

Die Abfassung vdq Lehrbiichern und ' die Entwicklung von Lehr-

‘mitteln, die dem neuesten Stand der Wissenschaft entsprechen.

Die Festigung des B‘ﬁndnisses der Arbeiterklasse mit der Intelligenz
durch Popularisierung wissenschaftlicher und technischer Erkenntnisse
und durch theoretische Verallgemelnerung der Ergebmsse der Akti-

vistenbewegung ‘ ‘

§2‘

' Die Umversn‘.ﬁt Rostock untersteht dem Staatssekretanat fir Hochschul-

“wesen der Regierung der Deut_sd:en Demokraﬁsd;ér; Republik.




1L Abschnitt: | o ‘

Angehbrige der Universitit
§3
Angehodrige der Universitédt sind:
1. die Mitglieder des Lehrkorpers sowie die Ehrensenatoren,’
2. die wissenschaftlichen Assistenten und wissenschaftlichen Mitarbeiter,
3. die Aspiranten,
4. die immatrikulierten Studenten,
5. die Angestellten und Arbeiter in den Instituten, in der Verwaltung und
in sonstigen Einrichtungen der Universitét.
Der Lehrkérper
_ §4
(1) Zum Lehrkérper der Universitéit gehdren:

die Professoren mit Lehrstuhl,

die Professoren mit vollem Lehrauftrag,
die Professoren init Lehrauftrag,

die Dozenten,

die mit der Wahrnehmung einer Professur oder Dozentur Beauftragten,.

die Lektoren,
die Lehrbeauftragten.

(2) Die Mitglieder des Lehrkoérpers sind verpflichtet, die Universitdt nach
Kréften zu férdern, insbesondere der Wissenschaft in Lehre und Forschung
zu dienen und sich an der akademischen Verwaltung nach bestem Koénnen
zu beteiligen.

§5

Ernennungsvorschlige fiir Professoren und Dozenten reichen die Fakultiten
tiber den Rektor dem Staatssekretar fiir Hochschulwesen ein. Fiir die
Besetzung von Professuren sollen in der Regel drei Vorschldge elngereldlt
werden.

§ 6
Die hauptamtlichen Mitglieder des Lehrkorpers bedirfen zur Ubernahme
einer nebenberuflichen Tétigkeit der Genehmigung des Rektors.

Die wlssensdlaitlldxen Assistenten und wissenschaftlichen Mitarbeiter
§ 7

(1) Wissenschaftliche Assistenten und wissenschaftliche Mitarbeiter unter-
stiitzen den Lehrkérper in Lehre und Forschung und bei der Verwaltung
der Institute. Zu ihren Aufgaben gehort die eigene w1ssensd1aft11che Wei-
terbildung.
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{2) Fiir ihre Besdlaftlgungsverhaltmsse gelten die jeweiligen gesetzlichen
Bestimmungen. .

Die Aspiranten
§8

Fiir die Aspirantur gelten die jéweiligen gesetzlichen Bestimmungen.

Die Studenten
§9

Das Recht zum Studium an der Universitdt haben alle Biirger der Deut-
schen Demokratischen Republik entsprechend den jeweiligen Richtlinien
fiir die Zulassung zum Studium an den Universititen. Uber die Zulassung
anderer Bewerber zum Studium entscheidet das Staatssekretariat fiir Hoch-
schulwesen. Die Zulassung der Studenten erfolgt im Rahmen der Zu-
lassungskontingente entsprechend den geltenden Bestimmungen durch den
Rektor.

§ 10

(1) Die Immatrikulation der zum Studium zugelassenen Studenten vollzxeht
der Rektor,

{2) Die Exmatrikulation erfolgt nach ordnungsmaBiger Beendigung des
Studiums, auf Antrag des Studenten und in den Féllen, in denen dies nach
der Disziplinarstrafordnung, der Studienordnung und Prifungsordnung vor-
gesehen ist,

§ 11

Jeder Student gehort der seiner Fachrichtung entsprechenden Fakult'a‘t an.
Er kann nur Angehoériger einer Fakultit und einer Fachrichtung sein.

§ 12

Die Studenten sind verpflichtet, ihr Studium entsprechend den Studien-
plinen ordnungsmédBig durchzufiihren und die vorgeschriebenen Zwischen-
pritfungen und AbschluBpriifungen termingemdB abzulegen.

Y
§ 13

Die Studenten erhalten Stipendien und Gebiihrenerla$ entsprechend den
bestehenden gesetzlichen Bestimmungen.

§ 14

Gegen Studierende, die die Ordnung und Disziplin verletzen, werden ent-
sprechend den Bestimmungen der bestehenden Verfahrensordnung Diszi-
plinarstrafen verhdngt.,



YTILI. Abschnitt:
Struktur

§1s
(i) Die Umver51tat Rostock hat folgende Fakultéten:
Philosophische Fakultét, .
Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultt,
Wirtschaftswissensdhaftliche Fakultét,
Theologische Fakultit,
Medizinische Fakultét,
Landwirtschaftliche Fakultat, .
Schiffbautechnische Fakultat,
8. Arbeiter- und Bauern-Fakultat.
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(2) Das Institut fiir Gesellschaftswissenschaften, das Padagogische Institut,
das Institut fir Kérpererziehung, die Universitéts-Bibliothek, die Abteilung
Studentische Korpererziehung und die Abteilung Sprachunterricht der Uni-
versitit sind dem Rektor unmittelbar unterstellt. Soweit die Universitats-
Bibliothek Aufgaben zu erfiilllen hat, die auBerhalb ihrer Funktion als
Universitdtsinstitut liegen, untersteht sie unmittelbar dem Staatssekre-
tariat fir Hochschulwesen.

§ 16

Die Erofinung neuer Fakultiten, Fachrichtungen und Einrichtungen sowie
die Zusammenlegung, Aufteilung oder Schliefung bereits bestehender Fakul-
titen usw. erfolgt nach Anhérung von Rektor und Senat durch das Staats-
sekretariat fiir Hochschulwesen. :

TV. Abschnitt:

Der Rektor
»§ 17
(1) Der Rektor leitet die Universitit. Er vertritt die Unlver51tat in allen
ihrén Angelegenheiten, nimmt ihre Interessen nach innen und auBen wahr

und reprasentiert sie bei allen feierlichen Gelegenheiten. Er ist Dienstvor-
gesetzter aller Universitdtsangehdrigen.

" (2) Der Rektor tragt dem Staatssekretariat fiir Hochschulwesen gegeniiber

dle Verantwortung fiir die Leitung und Verwaltung der Universitit.

§ 18 ’
(1) Der Rektor wird aus dem Kreise der Professoren mit Lehrstuhl und
mit vollem Lehrauftrag in ‘der Regel fiir die Dauer von 2 Jahren durch
den Senat gewdhlt. Der Rektor bedarf zu seiner Amtsfiihrung der Bestéti-
gung durch das Staatssekretariat fiir Hochschulwesen,

(2) Die Ub‘!rgabe des Rektorates findet in einer offentlichen Feier statt.

Hierbei gibt der scheidende Rektor den Rechenschaftsbericht iiber seine

Tétigkeit wihrend der Amtsperiode. Der neu gewdhlte Rektor hilt eine
wissenschaftliche Antrittsrede.
§ 19

Der Rektor hat neben der Anleitung und Kontrolle der Prorektoren und
des Verwaltungsdirektors folgende Hauptaufgaben:

1. Er sichert die Durchfiihrung der Studienpléne, der Pléne fdir die wissen-
schaftlichen Forschungsarbeiten sowie aller Verordnungen, Durchfiih-
rungsbestimmungen und Anweisungen, die die Regierung der Deutschen
Demokratischen Republik erlassen hat. ' ‘

2. Er leitet die kulturell-erzieherische Arbeit

3. Er unterstiitzt die Einfilhrung fortschrittlicher Arbeits- und Studlen-
methoden.

4. Er handhabt die akademlsche Disziplin.

5. Er iibt die Aufsicht aus dber die Vermdgensverwaltung und hat als
Leiter der Haushaltsorganisation die Verfiigung iiber die Haushalts-
mittel im Rahmen des Etats; er stellt sicher, da8 der Plan der Uni-
versitdtsentwicklung durchgefiihrt wird,

6. Er sichert die materielle Versorgung der Angehdrigen der Universit4t.

§ 20

Dem Rektor untersteht zur Bearbeitung simtlicher Personalangelegenheiten
der Universitdt eine Kaderabteilung.



§ 2t
Dem Rektor untersteht eine Abteilung Planung und Statistik.

§ 22

Der gesamte Schriftverkehr aller Organe der Universitit mit dem Staats-
sekretariat fiir Hochschulwesen geht iiber den Rektor.

§ 23

Im Falle der Verhinderung des Rektors vertritt ihn in allen Angelegen-
heiten der vom Staatssekretdr fiir Hochschulwesen mit der sténdigen Stell-
vertretung beauftragte Prorektor, in der Regel der Prorektor fir das gesell-
schaftswissenschaftliche Grundstudium.

»
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V. Abschnitt:

Die Prorektoren
$ 24

Zur Unterstiitzung des Rektors der Universitit werden vier Prorektoren
vom Staatssekretariat flir Hochschulwesen ernannt, und zwar:

der Prorektor fiir das gesellschaftswissenschaftliche Grundstudium aus dem
Kreis der Professoren und Dozenten,

der Prorektor fiir Forschungsangelegenheiten der Universitit und fir die
Fragen des Fernstudiums und des Abendstudiums aus dem Kreis der Pro-
fessoren uynd Dozenten,

der Prorektor fiir die wissenschaftliche Aspirantur aus dem Kreis der Pro-
fessoren und Dozenten,

der Prorektor fiir Studentenangelegenheiten, Studienordnung und Berufs-
praktikum.

Rektor und Senat kénnen dem Staatssekretariat fiir Hochschulwesen Vor-
schldge fiir die Emennung von Prorektoren unterbreiten,

§ 25

Die Prorektoren fiihren ihire Tétigkeit im Auftrage des Rektors durch und
tragen dem Rektor gegentiber die Verantwortung fiir die Durchfithrung der
ihnen ilibertragenen Aufgaben.

§ 26

(1) Die Aufgaben der vier Prorektoren ergeben su:h aus den ]ewelllgen
gesetzlichen Bestlmmungen

(2) Die Aufgaben des Prorektors fiir Studentenangelegenhelten umfassen
insbesondere:

1, Mitarbeit bei der Auswahl der Studenten und Durchfithrung ihres Aui-
nahmeverfahrens, Lenkung ihrer Studien und Kontrolle des Ausbil-
dungsstandes sowie Leitung der kulturell-erzieherischen Arbeit unter
den Studenten.

2. Betreuung .der Studenten (Beobachtung ihres Gesundheitszustandes,
Festsetzung der Stipendien und Gebiihrenerlasse, Wohnraumbeschaf-
fung, Internate usw.),

3. Anleitung und Kontrolle der Fakultdten bei der Durchfiihrung der
Berufspraktika der Studenten,

4. Berufslenkung der Absolventen der Universitét.



V1. Abschnitt:
Der: Senat
§ 27
(1) Der Senat besteht aus dex;J Rektor, den vier Prorektoren, ,delj Dekanen,
dem Direktor der Arbeiter- und Bauern-Fakulit, dem Verwaltungsdirektor,

dem von der Betriebsgewerkschaftsleitung benannten Vertreter der Gewerk-
schaft Wissenschaft, dem Leiter der Universitédts-Bibliothek und drei auf

Vorschlag des Rektors fiir seine Amtsdauer vom Staatssekretariat fiir Hoch- -

schulwesen bestdtigten Angehérigen des Lehrkérpers. Bei der Behandlung
von Studentenangelegenheiten ist auBerdem ein von der FDJ-Hodhschul-
gruppe benannter Vertreter mit beratender Stimme zu den Senatssitzungen
hinzuzuziehen,

(2) In den Senat kénnen durch den Rektor nach Anhdren des Senats und
nach Bestdtigung durch das Staatssekretariat fiir Hochschulwesen hervor-
ragende Vertreter der Praxis aus Einrichtungen, fiir die die Universitat
Fachkréfte ausbildet, berufen werden; sie nehmen mit beratender Stimme
teil.

(3) Zu den Sitzungen des Senats kénnen bei der Behandlung spezieller
Fachfragen oder von Problemen, die die allgemeine gesellschaftliche Ent-
< wicklung der Universitdt berithren, vom Rektor weitere Angehérige der
Universitdét und Fachleute aus der Praxis als Géste eingeladen werden.

(4) Der Rektor ist der Vorsitzende des Senats.

§ 28
(1) Zu den Aufgaben des Senats gehdrt insbesondere:

1. Er wéhlt den Rektor und ibermittelt das Ergebnis der Wahl an das
Staatssekretariat fiir Hochschulwesen zur Bestédtigung.

2. Er stellt Vorschldge fiir die Ernennung und Einstellung von Pro-
fessoren auf (§ 5).

3. Er priift die Durchfiihrung der Semester- und Jahresplane sowie die
Arbeitsberichte der Organe der Universitit.

4. Er pruft lehrmethodische Fragen und .verallgemeinert die Arbeits-
erfahrungen der Universitdt, der Fakultdten und Fachrichtungen.’

5. Er priift die Plane fiir die wissenschaftlichen Forschungsarbeiten.
6. Er leitet die Arbeit der einzelnen Fakultéten an und koordiniert sie.

7. Er berdt den Rektor in wissenschaftlichen Fragen und den Pi'of
rektor fiir Forschungsangelegenheiten bei' der Herausgabe der
Wissenschaftlichen Zeitsdhrift.

8. Er fordert das wissenschaftliche Leben an der Universitit durch
Veranstaltung wissenschaftlicher Tagungen, Konferenzen usw. )

8 ) ¥
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9. Er &uBert sich gutachtllch und beschlieBt tiber Angelegenheiten, die
" "ihm vom Rektor oder vom StaatSSekretanat flir Hochschulwesen
uberwxesen werden,

(2) Im ibrigen gilt die Geschaftsordnung des Senats, die vom Staatssekre-

. tariat fir Hochschulwesen zu bestatigen ist.

[N

§ 29

(1) Der Senat kann Personlichkeiten, die sich um die Universitdt besonders
verdient gemacht haben, ohne ihr anzugehoéren, die Wiirde eines Ehten-
senators verleihen. Die Verleihung bedarf der Bestitigung durch das Staats-
sekretariat fiir Hochschulwesen.

(2} Die Ehrensenatoren nehmen an besonderen Sitzungen teil und  sind
ebenso wie die Senatoren zu allen feierlichen Veranstaltungen der Uni-
versitdt einzuladen. .

§ 30
Die Mltgheder des Senats sind verpﬂldltet bei 'Krankheit odetr Urlaub
dem Rektor ihre Ansd:rlft mitzuteilen.



VII. Abschnitt:
. Die Fakultiten
§ 3t

Die Fakultdt ist das Organ der Universitit, das die Fachrichtungen ver-
wandter Fachgebiete vereinigt.

§ 32

Angehdrige der Fakultdt sind die Professoren, die Dozenten, die Lehrbeauf-
tragten, die Lektoren, die wissenschaftlichen Assistenten, Hilfsassistenten
und wissenschaftlichen Mitarbeiter, die Aspiranten, sowie die bei ihr ein-
gedhriebenen Studenten. Beschiftigte der Fakultdt sind die Mitarbeiter des
nichtwissenschaftlichen Bereiches.

§ 33

1) An der Spitze der Fakultit steht der Dekan. Ihm zur Seite steht der
Prodekan, der ihn im Falle seiner Verhinderung vertritt. Der Dekan kann
dem Prodekan bestimmte Aufgaben iibertragen.

(2) Dekan und Prodekan werden durch den Rat der Fakultit (§ 34) aus
dem Kreis der dem Rat der Fakultit angehdrenden Professoren mit Lehr-
stuhl und mit vollem Lehrauftrag auf jeweils 2 Jahre gewihlt. Sie be-
diirfen zu ihrer Amisfiilhrung der Bestitigung des Staatssekretariats fiir
Hochschulwesen. Die Bestitigung erfolgt nach Stellungnahme des Rektors,

(3) Die Sitzungen des Rates der Fakultit finden unter dem Vogsitz des
Dekans statt. Der Dekan hat rechtzeitig dem Rektor der Universitit Termin
und Tagesordnung jeder Sitzung des Rates der Fakultit mitzuteilen. Der
Rektor oder sein Vertreter sind berechtigt, an den Sitzungen des Rates der
Fakultat teilzunehmen.

{4) Der Dekan fiihrt den gesamten Schriftwechsel der Fakultit. Fir den
Schriftwechsel mit dem Staatssekretariat fiir Hochschulwesen gilt die Rege-
lung des § 22.

§ 34

(1) Der Rat der Fakultdt besteht aus dem Dekan, dem Prodekan, den Fach-
richtungsleitern, den Institutsdirektoren einschlieBlich der kommissarischen
Institutsdirektoren, den der Fakultit angehdrenden Professoren einschlieB-
lich der mit der Wahmehmung einer Professur Beauftragten, allen Pro-
fessoren und Dozenten fiir das gesellschaftswissenschaftliche Grundstudium
an der Fakultit, einem von der Abteilungsgewerkschaftsleitung benannten
Vertreter der Gewerkschaft Wissenschaft, sowie bis zu drei weiteren auf
Vorschlag des Dekans fiir seine Amtsdauer vom Staatssekretariat fiir
Hochschulwesen nach Stellungnahme des Rektors bestétigten Mitgliedern.
Bei der Behandlung von Studentenangelegenheiten und von Fragen der
Studienordnung ist ein von der FDJ-Fakultdtsgruppe behannter Vertreter
mit beratender Stimme zu den Sitzungen des Rates der Fakultdt hinzuzu-
ziehen, '
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{2) In'den Rat der Fakultit konnen durch den Dekan fiir seine Amtsdaqer
nach Stellungnahme des Rektors und Bestdtigung durch das Staatssgkretanat
tir Hochschulwesen hervorragende Vertreter der Praxis aus Einrichtungen,
fiir die die Fakultit Fachkréfte ausbildet, berufen werden.

(3) Zu den Sitzungen des Rates der Fakultit konnen bei der Behandlung
spezieller Fachfragen oder von Problemen, die die allgemeine gesellschaft-
liche Entwicklung der Universitdt oder Fakultdt beriihren, vom Dekan
weitere . Angehorige der Universitit oder hervorragende Vertreter der
Praxis als Gaste eingeladen werden,

{4) Zu den Aufgaben des Rates der Fakultat-geh6ren insbesondere:
1, die Wahl des Dekans und Prodekans,

2. die Aufstellung von Vorschldgen fir die Ernennung und Einstellung
voil Professoren und Dozenten, :

3. die Leitung und Kontrolle der Studien- und Forschungsarbeiten an
der Fakultat, ihrer Fachrichtungen und Institute,

4. die Durchfiihrung von Promotionen und Habilitationen entsprechend
den geltenden Promotions- und Habilitationsordnungen,

5. die Forderung der kulturell-erzicherischen Arbeit unter dgn .Ange-
"horigen der Fakultit, insbesondere die Forderung der Disziplin und
die Hebung des demokratischen StaatsbewuBtseins.

(5) Im iibrigen gilt die Geschéftsordnung des Rates der Fakultdt, die vom
Staatssekretariat fiir Hochschulwesen zu bestdtigen ist.

§ 35
(1) Die Arbeiter- und Bauern-Fakultdt der Universitit hat die Aufge.xbe,
befshigte Arbeiter und Bauern und deren Kinder auf das Hochschulstudium
vorzubereiten.

(2) Die Bestinmungen dieses Statuts sind fiir die Arbeiter- und' Bauern-
Fakultit sinngemdB anzuwenden. Im iibrigen gelten fir die Arbelj;er- und
Bauern-Fakultdt die besonderen Richtlinien des Staatssekretariats fiir Hoch-

schulwesen. .
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VIIL Abschnitt: :
Die Fachrichtungen
§ 36 '
Die Fakultdt gliedert sich in der Regel in Fachrichtungen. Die Fachrich-
tungen fithren unmittelbar die lehrmethodische Arbeit und die wissenschaft-

liche Forschungsarbeit in einem Fach oder in einigen mitejnander verbun-
- denen Fachern durch.

§ 37

(1) An der Spitze der Fadirichtung steht der Fachrichtungsleiter, der vom
Staatssekretariat fiir Hochschulwesen ernannt wird. Die Fakultiten sind
berechtigt, die Ernennung’ von Faduichtungsleitem vorzuschlagen.

{2) An Fakultdten mit nur einer Fachrichtung ibt der Dekan -die Funk-
tionen des Fachrichtungsleiters aus.

-

§ 38
Zu den Aufgaben des Fadhrichtungsleiters gehort insbesondere:

1. Er stellt die Durchfilhrung des Studiums entsprechend den bestétigten

. Studienplédnen und Vorlesungsprogrammen innerhalb der Fachrichtung
sicher.

2, Er sorgt [iir die Qualitét der Vorlesungen, Seminare, Ubungen, Kon-
sultationen usw,, die innerhalb der Fachrichtung durchgefiihrt werden.

3. Er leitet das Selbststudium der Studenten an und kontrolliert ihre
Fortschritte.

4. Er unterstiitzt die Mitarbeiter der Fachrichtung bei ihrer Fortbildung.
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IX. Absehnit:

Die Organisation der Studienarbeit

§ 39

Um ein hohes Niveau des gesamten Studiums sowie die Entwicklung der
Fihigkeit zu selbstindigen Arbeiten und der Féhigkeit zur Anwendung
des erhaltenen’ Wissens in der Praxis zu sichern, bestehen folgende

"-Formen des akademischen Unterrichts und des Studiums:

1. Vorlesungen,

2. Seminare zur Durcharbeitung und Verueiung des' Stoffes der Vor-
" lesungen,

3. Ubungen, Praktika, Kurse und Exkursionen, ' .

4. Spezialseminare zur wissenschaftlichen Vertiefung und Erweiterung
der Kenntnisse auf Speziellen Gebieten der jeweiligen Fachrichtungen,

5. das Selbststudium,

6. Konsultationen der Professoren, Dozenten und Lehrbeauftragten zur
individuellen Anleitung und Beratung der Studenten,

7. das Berufspraktikum.

§ 40

Die Studienpline und Vorlesungsprogramme fiir die Fachrichtungen werden
vom - Staatssekretariat fiir Hochschulwesen bestdtigt und sind damit all-.
gemein verbindlich.

§ a1
(1) Das Studienjahr besteht aus dem Herbstsemester, dem Fruhjahrs-
semester, dem Priifungsabschnitt, dem Berufsprakiikum und den Ferien.

(20 Die Termine fiir den Ablauf des Studienjahres werden durch das Staats-
sekretariat fiir Hochschulwesen festgelegt.

§ 42

(1) Die Studenten werden wihrend des Studiums in Seminargruppen zu-
sammengefafit.

(2) Fir die Organisierung der Studienarbeit und fiir den Studiengang gel-

‘ten die in einer allgemeinen Studienordnung festgelegten Bestimmungen.
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X. Absehnitt:
: Der Verwaltungsdirektor
§ 43

(1} Zur Durchfithrung der wirtschaftlichen Verwaltung der Universitdt wird
nach vorheriger Zustimmung durch das Staatssekretariat fiir Hochschul-
wesen vom Rektor ein Verwaltungsdirektor ermannt.

(2) Der Verwaltungsdirektor hat die Aufgabe, dafiir zu sorgen, daB alle
Mitarbeiter '

1. stindig die Bedingungen fiir die wisseénschaftliche Arbeit und die

Arbeitsmethoden der Verwaltung verbessern,
2. die Sorge um den Menschen in den Mittelpunkt ihrer Arbeit stellen,
3. bei der Durchfiihrung ihrer Arbeit strengste Sparsamkelt iiben und
unbiirokratisch verfahren.

(3) Zu den Aufgaben des Verwaltungsdirektors gehdéren weiter insbe-
sondere: '

-~ 1. die Aufstellung und Durchfiihrung der Haushaltspléne,

2. die Vorlage der Entwiirfe fiir den Stellenplan,

3. die Grundstiicks- und Vermégensverwaltung,

4. die Leitung der Durchf\'ihrung der Investitions- und Bauangelegen-
heiten,

die Leitung der w1rtschaft11dxen Einrichtungen der Universitdt ein-

schlieBlich des klinischen Bereidis sowie der Versuchs- und For-

schungsgiiter im Einvernehmen mit den beteiligten Dekanen,

6. die Aufsicht iber die Ordnung in allen Horsélen, Instituten, Inter-
naten usw. unter Beachtung der erforderlichen Wachsamkeit und
Sicherheit,

7. die Versorgung der Institute sowie der wirtschaftlichen und sonstigen
Einrichtungen der Universitdt mit Ausstattung, Inventar und Mate-
rialien,

8. die Berechhung und Zahlung der Vergiitung an die Angehorigen der
Universitdt und die Auszahlung der Stipendien,

9. die Vertretung der Universitdt in Wirtschaftsfragen, Der Verwal-
tungsdirektor gilt grundsatzlich als bevollmhdmgt zum AbschluB von
entsprechenden Vertrdgen,

10. Diensteinsatz und -aufsicht fiir die unter § 3 Ziffer 5 bezeichneten
Angehdrigen der Universitdit im Einvernehmen mit den Instituts-
bzw. Klinikdirektoren. .

©o

§ 44

Der Verwaltungsdirektor ist in allen Fragen der Haushaltswirtschaft der
stdndige Beauftragte des. Rektors: er zeichnet im Auftrage des Rektors

als des Leiters der Haushaltsorganisation. Der Verwaltungsdirektor unter-

richtet den Rektor laufend iiber die Vorbereitung, Durchfiihrung und Er-
fiilllung der Haushaltspldne. Zur Durchfithrung der Aufgaben steht ihm in
dieser Funktion ein Haushaltsbearbeiter zur Selte Der Haushaltsbearbei-
ter ist Leiter der Haushaltsstelle.
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XI. Abschnitt:
Gesellschaitliche Organisationen
§ 45

Bei der Durchfilhrung ihrer Aufgaben arbeiten alle Stellen der Universitat
eng mit den zustdndigen gesellschaftlichen Organisationen zusammen.

XII. Abschnitt:
Rechisstellung und Vermigen der Universitit
§ 46

(1) Die Universitait ist eine selbstandige wissenschaftliche Anstalt. Sie ist
juristische Person und Redhtstrdger von Voikseigentum. Die Universitdt -

wird durch den Rektor vertreten, der ihr Siegel fiihrt.

'(2) Das Vermégen der Universitat, Gebdude, Ausstattung, Inventar usw.
ist Volkseigentum. Jeder Angehorige ist persénlich verantwortlich fiir die
Erhaltung und sorgsame Pflege des Volkseigentums.
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XTIII. Abschnitt: S
Institute, Kliniken und sonstige wissenschafilicie Elnrichtungen
. . §47 '
Die fur die Tatigkeit der Universitit erforderlichen Instltute (einschheﬁhch
der Universitits-Bibliothek und der Versuchs- und Forschungsgiiter), Kliniken

und sonstigen wissenschaftlichen Einrichtungen werden durch das Staats-
'sekretanat tur Hod1schulwesen eingerichtet.

§ 48

(1) Die Dlrektoren der Institute, der Kliniken und der- sonstlgen wissen-
schaftlichen Einrichtungen werden nach- vorheriger Zustimmung des Staats-
sekretariats fiir Hochschulwesen vom Rektor ernannt und eingesetzt. Die -
Dekane der Fakultdten sind berechtigt, Ernennungsvorschlige zu machen.
{2) Die Direktoren sind fiir die Erhaltung und fir die Arbeitsweise der
ibnen anvertrauten Einrichtungen sowie fiir deren Arbeitsfihigkeit zu den
erforderlichen wissenschaftlichen Zwedken verantwortlich.

(3) Bestimmungen ber die innere ‘Verwaltung und uber dxe Benutzung der
Institute, Kliniken und sonstigen wissenschaftlichen Einrichtungen werden
von den Direktoren im Einvernehmen mit dem Dekan der Fakultdt und
nach Bestdtigung durch den Rektor erlassen.

‘Rost‘bck, den 19.Mai 1954

Der Rektor
gez. Prof. Dr. Schlesinger

Entsprechend dem Beschluf des Ministerrates der Deutschen Demokratischen
Republik vom 28. 8. 1952 iiber die Aufstellung von Statuten der Universitdten
und Hochschulen wird das Statut der Universitit Rostock bestatigt. '

Das Statut der Universitdt Rostodc tritt mit Wirkung vom 1. Juni 1954 in’
Kraft. Gleichzeitig wird fiir die Universitdt Rostock. die vorldufige Arbeits-
ordnung der Universititen und wissenschaftlichen Hochschulen vom 23, Mai
1949 aufgehoben.

Anderungen dieses Statuts bediirfen - der vorhengen Zustimmung des
'Staatssekretdrs fiir Hochschulwesen. ‘
Berlin, den 24 Mai 1954

' Staatssekretariat fir Hochschulwesen
‘ gez. G. Hatig '
~ (Prof. Dr. Harig)
Staatssekretar




