
 

 

 
Stellenausschreibung 

 

Die Unternehmensberatung AT-SOLUTION ist auf Themenfelder aus den Bereichen 
Arbeitsmarkt, Beschäftigung und Tarifpolitik spezialisiert. Wir beraten und unterstützen 
Unternehmen und deren Verbände.  

Spätestens zum 01.10.2023 suchen wir für unseren Standort in Rostock eine*n 

 

Referent*in Arbeitsmarkt und Tarifpolitik (m/w/d) 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

• Unterstützung und Entlastung der Berater  

• Begleitung unternehmensübergreifender Projekte und Sonderaufgaben 

• Sofortige Mitarbeit an konkreten Aufgaben BackOffice und Projekten 

Ihr Profil: 

• Student*in im Bereich Wirtschafts-, Rechts- oder Politikwissenschaften  

• Erfahrung in Erstellung und Handhabung von PowerPoint-Präsentation 

• Interesse an den Bereichen Arbeitsmarkt und Tarifpolitik  

• Kenntnisse in Microsoft Office 

• Schnelle Auffassungsgabe  

• Gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch 
 

Um die Vernetzung innerhalb des Unternehmens zu gewährleisten, wird ein MacBook zur 
Verfügung gestellt. Die Arbeitszeit beträgt mindestens 10 Stunden pro Woche, gearbeitet 
werden kann gerne im Büro (Klopstockstraße 19, 18057 Rostock) oder auch flexibel von zu 
Hause aus. Die Bezahlung beträgt 520€ pro Monat (geringfügige Beschäftigung innerhalb 
der gesetzlichen Regelungen).  

Wenn Sie an dieser interessanten und abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, 
senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf/CV) mit Angabe Ihres 
frühestmöglichen Einstiegstermins an die nachstehende Adresse (bevorzugt per E-Mail): 

 
 
Andreas Heß 
Unternehmensberatung 
AT-SOLUTION 
Klopstockstraße 19  
18057 Rostock 

Phone: +49 381 2038 1320  
Fax:      +49 381 2526 4383  
Mobil:  +49 176 5444 3360 
a.hess@at-solution.de 
www.at-solution.de 


