
Gehen Sie mit uns auf Erfolgskurs:
AIDA ist ein einzigartiges Lebensgefühl – für unsere Gäste und unsere Crew. Als Nummer eins auf dem deutschsprachigen Kreuzfahrtmarkt sind wir Teil der Costa
Gruppe, Europas erfolgreichstem Kreuzfahrtunternehmen. Für Fach- und Führungskräfte auf See und an Land bieten sich erstklassige Karrierechancen.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie für den Standort Rostock:

PRAKTIKUM IM BEREICH HRM / TRAINING & DEVELOPMENT

Gehen Sie mit uns auf große Fahrt! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, die Sie als Online-Bewerbung auf unserem
Karriereportal www.aida.de/careers einreichen.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihr angesteuertes Ziel:

Einblicke in die Arbeit der Personalentwicklung für unsere land- und
bordseitigen Mitarbeiter
Operative Mitarbeit im Bereich Personalentwicklung (z.B.
Trainingsdokumentation, Trainingsevaluation usw.)
Übernahme der internen Kommunikation zu den Themen Training,
Weiterbildung und Personalentwicklung
Administrative Organisation von virtuellen Trainings sowie Trainings an
Bord der Schiffe und in unserer AIDA Academy in Rostock
Mitarbeit an konkreten Projekten (bspw. Kreation von eLearnings, Erstellen
von Lernvideos, Entwickeln von Trainingskonzepten usw.)
Teilnahme an unseren internen Trainingsangeboten (nach individueller
Abstimmung)
Hospitation bei Assessments für Neueinstellungen

Ihr bisheriger Kurs:

Aktuelle Immatrikulation in einem Vollzeitstudiengang im Bereich
Wirtschafts- oder Geisteswissenschaften oder Pädagogik (wünschenswert
mit dem Schwerpunkt Personalmanagement oder Mediendidaktik)
Idealerweise erste praktische Erfahrungen im Bereich Training oder
Personalentwicklung
Sehr gute Englischkenntnisse und ein sicherer Umgang mit MS Office
Schnelle Auffassungsgabe, Organisationstalent, Kommunikationsstärke
und Teamfähigkeit

http://www.aida.de/careers

