JOIN.INVENT.GROW.

Gap Year Intern (m/w/d) Public Sector

Capgemini Invent ist die weltweite Beratungseinheit der Capgemini-Gruppe fir digitale Innovation, Design und
Transformation. Sie ermdéglicht CxOs, die Zukunft ihrer Unternehmen zu gestalten. Dafiir arbeiten iber 10.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an mehr als 36 Standorten sowie in 37 Kreativstudios weltweit. Sie vereinen
Strategieberatung, Data Science, Produkt- und Experience Design, Markenmanagement sowie Technologie-Know-how,
um neue Digitalldsungen, Produkte, Umgebungen als auch Geschaftsmodelle fiir eine nachhaltige Zukunft zu entwickeln.

Be part of our journey

= Innovative Strategieprojekte und internationale Teams rund um digitale Transformation

= Langjdhrig gelebte, auf Werte ausgerichtete Unternehmenskultur

= Erfolgreiches Wachstum in digitalen Themen sowie viel Raum Fiir Eigeninitiative

= Transparente Karriereperspektiven und Weiterbildungsmaéglichkeiten innerhalb eines weltweiten Expertennetzwerks
= Langfristig ausgerichtetes Work-Life-Balance-Modell

Bring to life what's next

= Digitale Transformation des 6ffentlichen Sektors (Bundes- und Landesebene)

= Organisations- und Prozessoptimierung

= Projektmanagement

= Umsetzungsbegleitung von Modernisierungs- und Transformationsprojekten in Verwaltungen
= Effiziente Verkniipfung der Prozesse zwischen Business, Strategie und IT

Your skills & career

= Einen Gberdurchschnittlichen Bachelor-Abschluss

= Sie befinden sich im Gap Year zwischen Ihrem Bachelor- und Masterstudium

= Erste Erfahrungen rund um den digitalen Wandel im 6ffentlichen Sektor

= Talent zum konzeptionellen und analytischen Denken

= Affinitdt zu agilen Arbeitsweisen

= Spal’ an der Kombination von technologischem Verstandnis, strategischer Analyse und Umsetzungsarbeit
= Hohe Zuverlassigkeit, Teamgeist und Fit fiir eine weltweit fiihrende Unternehmensberatung

= Ausgepragte Prasentations- und Moderationsfahigkeiten sowie sehr gute MS-Office-Kenntnisse

= Exzellente Deutsch- und Englischkenntnisse

Die ausgeschriebene Vakanz ist ganzjihrig zu besetzen.

Wir freuen uns iber Ihre vollstandige Bewerbung-ausschlieflich-iberunser-Bewerbungsportal unter Angabe lhres
friihestmoglichen Eintrittszeitpunkts sowie Ihrer Standortpraferenz.

Hier finden Sie weitere Informationen zu unserem Bewerbungsprozess.

Wenden Sie sich bei Fragen bitte an alena.hilmer@capgemini.com.
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https://www.capgemini.com/de-de/karriere/invent/bewerbungsprozess-einstieg/
mailto:alena.hilmer@capgemini.com

