
KL Kulturland MV gGmbH 
Friedrichstraße 23 

18057 Rostock 
 

Vertreten durch die Geschäftsführer: 
Thomas Fehling und Hendrik Menzl 

 
Registergericht: Amtsgericht Rostock 

Registernummer: HRB 16079 

 
 

Telefon: 0381 – 3676 53 94   IBAN: DE89 1305 0000 0201 1460 02 
Mail: gf@kultur-land-mv.de Bank: Ostseesparkasse Rostock 

Die KL Kulturland MV gGmbH befördert kulturelle Austausch-, Netzwerk- und Veranstaltungsformate 
im Bundesland Mecklenburg-Vorpommern.  
Für den Zeitraum 2023 suchen wir eine:n Mitarbeiter:in (m/w/d)  für: 
 
                                     Öffentlichkeitsarbeit und Veranstaltungsmanagement 
in Teilzeit für 20h / Woche für den Standort Rostock. Die Anstellung ist vorerst auf 12 Monate 
befristet, eine Verlängerung wird vorbehaltlich der Projektübernahme angestrebt. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

• Verfassen und Bearbeiten von Pressemitteilungen und redaktionellen Beiträgen, 
Beantwortung von Medienanfragen  

• Erstellung und Bearbeitung von Textmaterial zur öffentlichen Kommunikation 
• Erstellen und Bearbeiten von städtischen Publikationen und Bildmaterial 
• Konzeption, Content-Management und Weiterentwicklung von Websites und App-basierten 

Anwendungen sowie Newsletter 
• grafische Gestaltung von Print- und Onlineprodukten 
• Konzeption und Aufbau öffentlichkeitswirksamer Kommunikationsstrategien im Bereich 

Kultur 
• Vorbereiten von Präsentationen 
• anlassbezogene Projektarbeit z.B. organisatorischer Support für Veranstaltungen 

 
Wir wünschen uns: 

• eine berufsqualifizierende Ausbildung bzw. einschlägige Berufserfahrung im Bereich 
Kommunikationsdesign und Öffentlichkeitsarbeit 

• fundierte Kenntnisse der deutschen Sprache, präzises Formulierungsvermögen 
• ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und sicheres Auftreten 
• gute Kenntnisse in Office, Adobe Software, Onlineanwendungen, Wordpress, Fotografie 
• Freude an selbstständiger und konzeptioneller Arbeit 

 
Wir bieten Ihnen: 

• ein vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet 
• ein junges und motiviertes Team 
• Arbeitsmodelle On-site, Home Office oder Remote-Work möglich 
• flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen von Gleitzeitregelungen  

 
Die Vergütung erfolgt entsprechend der Qualifikation in Anlehnung an TVL E10.  
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte ausschließlich per Mail an gf@kultur-land-mv.de 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Hr. Menzl, Telefon 0381 36765394 
Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten können Sie unserer Homepage 
unter http://kultur-land-mv.de/datenschutz/ entnehmen. 
 
 

http://kultur-land-mv.de/datenschutz/
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