
Die Fraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN im Landtag Mecklenburg-Vorpommern sucht zum nächst-
möglichen Zeitpunkt eine*n engagierte*n  

Redakteur*in (m/w/d) in Teilzeit (mindestens 50 %)

Du bist wortgewandt, neugierig, kommst auf den Punkt - und willst mit den  

Möglichkeiten der digitalen Kommunikation positive Veränderungen vorantreiben? 

Dann bist du bei uns genau richtig! Wir arbeiten für eine weltoffene, nachhaltige, 

friedliche und demokratische Gesellschaft. Als kleine, aber kompetente, unbequeme 

und engagierte Oppositionsfraktion im Schweriner Landtag wollen wir unsere  

Themen und Ziele präsent in die Öffentlichkeit tragen und möglichst viele Menschen 

dafür begeistern. Dafür brauchen wir den großen Auftritt im Netz - und dein 

Kommunikationstalent! 

Fraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN
im Landtag Mecklenburg-Vorpommern

Lennéstraße 1
19053 Schwerin

Tel.: 0385 - 525 - 24 20 
E-Mail: kontakt@gruene-fraktion-mv.de
Web: gruene-fraktion-mv.de 

Instagram: instagram.com/gruenefraktionmv
Facebook: facebook.com/gruenefraktionmv
X: twitter.com/gruenerlandtag 
Bluesky: gruenefraktionmv.bsky.social

Mit Liebe zum Wort, Kreativität und Sorgfalt packst du u. a. diese Aufgaben an:

•	 Entwicklung und Umsetzung von Content-Strategien in enger Abstimmung mit der Kommunika-
tionsleitung 

•	 Verfassen von informativen, ansprechenden und gut recherchierten Artikeln, Blogbeiträgen und 
anderen Texten für unsere Website und andere Online-Plattformen 

•	 Aktualisierung und Pflege unserer Website, einschließlich der Verwaltung von Inhalten, Layouts 
und Multimedia-Elementen 

•	 Kreation, Erstellung und Versand von Newslettern und Mailings 

•	 Recherche und Identifizierung von Trends und Entwicklungen im Bereich Online-Kommunikation 
und Content-Erstellung 

•	 Mitarbeit in der Pressestelle, u.a. Erstellung von Pressemitteilungen 

•	 Zusammenarbeit mit anderen Teams innerhalb der Fraktion, um sicherzustellen, dass unsere  
Inhalte mit unseren kommunikativen und politischen Zielen übereinstimmen



Idealerweise bringst du diese Erfahrungen und Kompetenzen mit:

•	 Abgeschlossene Ausbildung, Studium oder eine vergleichbare Qualifikation aus den Bereichen 
Journalismus, Kommunikation, Medienwissenschaften oder einem verwandten Bereich 
 

•	 Ausgewiesene Erfahrung im Bereich (Online-)Redaktion, idealerweise im politischen Umfeld 
 

•	 Sehr gute schriftliche und mündliche Kommunikationsfähigkeiten sowie die Fähigkeit, komplexe 
Themen klar und verständlich für ein breites Publikum verständlich darzustellen 
 

•	 Erfahrung mit Content-Management-Systemen (CMS) und anderen Online-Tools zur Erstellung 
und Verwaltung von Inhalten 

•	 Schnelle Auffassungsgabe und Einsatzbereitschaft, Kreativität, Teamfähigkeit, selbstständiger und 
sorgfältiger Arbeitsstil 
 

•	 Analytische Fähigkeiten und die Fähigkeit, Daten zu interpretieren und daraus Handlungs- 
empfehlungen abzuleiten 

•	 Interesse am politischen und tagesaktuellen Geschehen, Verbundenheit mit bündnisgrünen Werten
 
 

Du hast Lust auf den Job und bist überzeugt, genau die oder der Richtige dafür zu sein - du 
kannst aber nicht hinter jeder Anforderung einen grünen Haken setzen? Bewirb dich trotzdem 
bei uns! Vieles lässt sich im laufenden Arbeitsprozess erlernen, zudem gibt es vielfältige  
Weiterbildungsangebote in unserer Fraktion und jede Menge hilfsbereiter Kolleg*innen.  

 

Deine Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TV-L (Eingruppierung entspricht Mittlerem Dienst), 
abhängig von Berufserfahrung und Qualifikation. Dein Arbeitsort ist die Landeshauptstadt Schwerin, 
nur wenige hundert Meter vom Schloss – dem Landtagssitz – entfernt. Mobiles Arbeiten ist anteilig 
möglich.

Bewirb dich jetzt!
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung inkl. Arbeitsproben (als PDF-Datei) bis zum 10. Mai 2024. Bitte 
gib auch dein frühestmögliches Einstiegsdatum an. Schick deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: 
steffen.kuehhirt@gruene.landtag-mv.de
 
Du hast Fragen? Hier gibt es Antworten:
Steffen Kühhirt, Fraktionsgeschäftsführer
Tel.: 0385 - 525 - 24 20
E-Mail: steffen.kuehhirt@gruene.landtag-mv.de

Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, Menschen mit Migrationsgeschichte und People of Colour 
(PoC) sind ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.

Hinweis


