Sie erwartet:

Sie sind: * angenehme und teamorientierte Arbeitsatmosphare
B _ * umfassende Einarbeitung durch eine/n Mentor/in
* angehendelr Sozialpadagoge/in (m/wid) +  Vergiitung und Zuschlage gemaR Tarifvertrag der AWO MV
* auf der Suche nach einer beruflichen Perspektive 32 Tage bezahlt frei plus 2 Regenerationstage und ggf. Zusatz-
im Bereich Ambulante Hilfen zur Erziehung, und Sonderurlaub
Kinder- und Jugendwohngruppen « 39h- Woche, Jahressonderzahlung

oder in einem Frauenschutzhaus +  vermogenswirksame Leistungen, Jubilaumszuwendungen und
* fachlich kompetent und liberzeugen durch lhr betriebliche Altersvorsorge méglich

Organisationsgeschickt und lhr sicheres Auftreten "
*  teamfahig, zuverlassig und verantwortungsbewusst
* aufgeschlossen und einfiihlsam

vielfaltige Entwicklungsmdglichkeiten
*  Unterstitzung bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Interesse geweckt? Noch unsicher?

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: Kein Problem — wir beantworten gerne Ihre Fragen!
AWO Soziale Dienste Vorpommern gGmbH Kontaktieren Sie unsere Personalabteilung unter
Frankendamm 45 03831 — 309715 oder 03831 - 309713

A Wo 18439 Stralsund

personal@awo-vorpommern.de

Weitere Informationen finden Sie unter www.awo-vorpommern.de



