
Gehen Sie mit uns auf Erfolgskurs:
AIDA ist ein einzigartiges Lebensgefühl – für unsere Gäste und unsere Crew. Als Nummer eins auf dem deutschsprachigen Kreuzfahrtmarkt sind wir Teil der
Costa Gruppe, Europas erfolgreichstem Kreuzfahrtunternehmen. Für Fach- und Führungskräfte auf See und an Land bieten sich erstklassige Karrierechancen.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie für den Standort Rostock:

PRAKTIKUM IM BEREICH HRM / TALENT ACQUISITION & RECRUITING

Gehen Sie mit uns auf große Fahrt! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen, die Sie als Online-Bewerbung auf unserem
Karriereportal www.aida.de/careers einreichen.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihr angesteuertes Ziel:

Administrative Unterstützung im Bewerbermanagement und erster
Ansprechpartner für unsere nationalen und internationalen Bewerber 
Screening der Bewerbungsunterlagen und Vorauswahl geeigneter
Kandidaten
Organisation von Vorstellungsgesprächen und Bewerbertagen, auch in
digitalen Formaten
Eigenständiges Verfassen, Veröffentlichen und Aktualisieren von
Stellenanzeigen in allen relevanten Medien
Unterstützung bei der Rekrutierung geeigneter Mitarbeiter bei
Interviews oder Messeauftritten
Mitwirkung bei der Erstellung von Reports und Analysen

Ihr bisheriger Kurs:

Aktuelle Immatrikulation in einem Vollzeitstudiengang im Bereich
Wirtschaftswissenschaften (wünschenswert mit dem Schwerpunkt HR)
Idealerweise erste praktische Erfahrungen im Bereich HR
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie sicher im Umgang
mit MS Office 365, insbesondere Excel
Schnelle Auffassungsgabe, Kommunikationsstark, Organisationstalent
und Teamplayer

http://www.aida.de/careers

