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Stellenausschreibung 

Stellenbezeichnung:  Ausbildung Kaufmann/-frau für 
Digitalisierungsmanagement (m/w/d) 

 
Ausbildungsbeginn:   ab 01.09.2026 
 
Arbeitszeit:                     Vollzeit, 5-Tage-Woche Montag - Freitag 
 
Vergütung:  lt. Gehaltstarifvertrag der Tarifverträge 

für die öffentlichen Banken 
 

 
Die Verwaltungsgesellschaft Lotto und Toto in Mecklenburg-Vorpommern mbH mit 
Sitz in Rostock ist eine hundertprozentige Tochtergesellschaft des Landes 
Mecklenburg-Vorpommern. Seit der Gründung im Jahr 1991 führen wir im Auftrag 
der Landesregierung verschiedene Lotterien und Toto-Wetten durch und stehen 
dabei für einen verantwortungsbewussten Umgang mit dem Glücksspiel. 

Als Unterstützung bei der spannenden Gestaltung der weiteren digitalen Zukunft 
unseres Unternehmens suchen wir zum Beginn des neuen Ausbildungsjahres ab 
01.09.2026 eine/n 

Auszubildende/n als Kaufmann/-frau für Digitalisierungsmanagement (m/w/d) 

zur Verstärkung unseres IT-Teams.  

Deine wesentlichen Aufgaben sind: 

• Du analysierst Geschäftsprozesse und treibst deren Digitalisierung durch 
passgenaue IT-Lösungen voran 

• Du betreust unsere Lotterieprogramme im laufenden Betrieb und 
entwickelst sie gemeinsam mit externen Partnern kontinuierlich weiter 

• Du unterstützt unsere User bei Datenauswertungen und gestaltest aktiv 
den Aufbau eines modernen Data Warehouses 

• Du wirkst unterstützend bei IT-Projekten mit und erhältst dabei erste 
Einblicke in das klassische und agile Projektmanagement 

Das bringst Du mit:  

• Du verfügst über einen abgeschlossenen Realschulabschluss und/oder 
Abitur bzw. Fachabitur mit naturwissenschaftlicher Orientierung 

• Du hast großes Interesse an der IT sowie an der Analyse von IT Prozessen 
und besitzt bereits erste Erfahrungen und Kenntnisse auf diesem Gebiet  

• Du interessierst Dich hierbei besonders für die Herausforderungen 
moderner Digitalisierungsprozesse und möchtest erlernen, wie neue 
digitale Prozesse entwickelt und umgesetzt werden 

• Du entwickelst Geschäftsmodelle und Prozesse digital weiter und bist für 
den reibungslosen Ablauf sowie für die Optimierung verantwortlich 

• ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Kreativität und 
Teamfähigkeit 

• selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 

• neben sehr guten Deutschkenntnissen auch sichere Englischkenntnisse in 
Wort und Schrift  
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Das bieten wir Dir: 

• interessante und vielseitige Aufgaben in einem motivierten Team 

• einen sicheren Arbeitsplatz mit moderner Ausstattung in zentraler Lage in 
Rostock 

• einen Ausbildungsvertrag mit 38 Wochenstunden und 30 Tagen Urlaub im 
Jahr lt. Tarifvertrag 

• Möglichkeiten der individuellen Weiterbildung und Gesundheitsförderung 

• eine sehr gute Verkehrsanbindung & das Deutschlandticket als 
bezuschusstes RSAG-Jobticket 

• eine tarifvertragliche Vergütung nach Gehaltstarifvertrag der Tarifverträge 
für die öffentlichen Banken zzgl. Sonderzahlungen in Form eines 13. 
Monatsgehaltes 

 

Bei Interesse freuen wir uns auf Deine vollständigen und aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen im PDF-Format (als eine Datei). 

Mit dem Einreichen Deiner Bewerbung stimmst Du ausdrücklich der Verarbeitung 
Deiner personenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschließlich zum Zweck des 
Bewerbungsverfahrens. Deine Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des 
Verfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 

Kontakt: Persönlich / Vertraulich 

Verwaltungsgesellschaft Lotto und Toto 
in Mecklenburg-Vorpommern mbH 
Frau Julia Baudisch 
Erich-Schlesinger-Str. 36 
18059 Rostock 

Telefon +49 381 / 40 555 767 
E-Mail bewerbung@lottomv.de 


