
WS 1.3  Rostock (Werkstattgespräch 
professioneller Beraterinnen und 
Berater)

Startfragen:

a) Was sind derzeit Deine wichtigsten 
Arbeitsthemen (Herausforderungen, 
Anforderungen, Bedrohungen, etc.)?
Welche werden es zukünftig sein?

b) Wie befähigt (kompetent) fühlst Du Dich, 
diesen akuten und zukünftigen 
Herausforderungen professionell gerecht zu 
werden? Bewerte Deine Fähigkeiten 
(Kompetenzen) im Hinblick auf diese 
Herausforderungen in folgenden Bereichen:

1. Wie bewerte ich meine fachliche 
Kompetenz (Aufstellung im Raum von 0 - 10)
2. Wie bewerte ich meine  
Organisationskompetenz (vorher kurze 
Erläuterung)
3. Wie sehen Mitarbeiter (Klienten) meine 
Fachkompetenz
4. Wie sehen Funktionsträger meine 
Fachkompetenz
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5. Wie sehen Funktionsträger meine 
Organisationskompetenz
6. Wie sind (evtl.) Diskrepanzen zu erklären

c) Was brauche ich für eine Stärkung / 
Verbesserung, Unterstützung, etc., um jetzt 
und in Zukunft meinen Job für die Klienten 
bzw. für die Hochschule erfolgreich 
auszuüben? (Und auch, um selbst "gesund" 
zu bleiben!).


